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機能追加

1 給与の再計算が複数人を対象に行えるようになりました

プレミアムプラン以上

2 『すべて』を選択時の申請一覧画面で、表示されているワークフローの申請 / 承認内容をCSVダウンロードできるようになりました

エンタープライズプランまたは料金改定前の旧有料プラン



すべてのプラン
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不具合修正

勤怠実績を新規作成する際に、休憩時間が日付をまたぐ勤務パター
ンを選択しても、休憩時間に『翌』が表示されていない不具合を修
正しました

同日に打刻による実績が2つ存在する状態で、先の実績の退勤時刻と
後の実績の出勤時刻（それぞれ丸め前）が時分まで一致する場合、
後の実績の勤怠修正（削除）申請を行うと、『勤務時間が重複して
います』とエラーが表示され承認できない不具合を修正しました

同日に打刻による実績が2つ存在する状態で、先の実績の退勤時刻と
後の実績の出勤時刻（それぞれ丸め前）が時分まで一致する場合、
後の実績を『今月の実績』画面で編集してから、従業員TOPの『勤
怠』タブから勤怠実績の編集を行うと、『勤務時間が重複していま
す』とエラーが表示され、承認できない不具合を修正しました
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源泉徴収票（税務署提出用）を出力する際に、マイナンバーが設定
された16歳未満の扶養親族を有する従業員に該当する場合、マイナ
ンバーの操作履歴に出力履歴が残ってしまう不具合を修正しました

プレミアムプラン以上
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プレミアムプラン以上

給与の再計算が複数人を対象に行えるようになりました

給与に関する設定や情報が変更された場合に、変更
後の情報に合わせて、従業員の給与を一括で再計算
できるようになりました。

※給与一括再計算は、システム管理者のみ利用可能です
※『役割・権限』の『給与管理：編集』権限を持っている場合でも、利用の対象
外となります

これまでは従業員ごとに処理を行う必要がありましたが、複数人を対象に一括で処理が可能です。



エンタープライズプラン
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『すべて』を選択時の申請一覧画面で、表示されているワークフローの
申請 / 承認内容をCSVダウンロードできるようになりました 

『ワークフロー＞申請一覧』画面において、『すべ
て』が選択されたワークフローの申請/承認が、
CSVダウンロードできるようになりました。

※検索オプションなどで、ワークフローは1種類になるよう指定してください
※『システムワークフロー』はダウンロードすることができません

旧料金プラン/有料プラン


